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1. PREZENTARE GENERALĂ 

Centrul de Zi pentru Persoane în Vârstă este un serviciu social de zi destinat 

vârstnicilor, fără personalitate juridică, aflat în subordinea Direcției Asistență Socială 

Năvodari, cu sediul în orașul Năvodari, str. Sănătății, nr. 2, parter, judeţul Constanța, cod 

serviciu social – 8810CZ-V-II, licențiat cu nr. 4332/21.12.2018. Scopul activității este acela 

de a  preveni  marginalizarea și excluderea socială, limitarea unor situații de dificultate și 

vulnerabilitate, creșterea gradului de incluziune socială și îmbunătățirea calității vieții 

persoanelor vârstnice  din orașul Năvodari prin promovarea participării acestora la viața 

socială și cultivarea relațiilor interumane.  

Persoanele vârstnice reprezintă o categorie vulnerabilă care necesită atenție și grijă 

specială. Ei sunt expuși riscului de excludere de la viața comunității, astfel, intensitatea 

sentimentului de inutilitate poate crește alarmant. În astfel de cazuri, repercusiunile se traduc 

prin dezechilibre majore cu efecte directe asupra calității vieții, pe toate planurile ei. În anul 

2020, cunoscându-le nevoile, ne-am propus să menținem un cadru sustenabil în direcția  

schimbării de atitudine faţă de persoanele vârstnice din comunitatea locală. Efectul direct este 

reducerea gradului de marginalizare socială a  acestora prin implicarea lor în activităţi de 

socializare și petrecere a timpului liber. 

  La momentul prezent, în evidențele Centrului sunt un numar de 18 persoane, 

capacitatea Centrului permițând creșterea numarului de beneficiari la 40, organizați pe serii 

sau centre de activitate.  

 

2. Informare și Accesare serviciu  

http://www.primaria-navodari.ro/


Centrul de Zi facilitează accesul fiecărui vârstnic la activitățile derulate.  

Programul de funcționare a Centrului este zilnic, activitățile fiind planificate după 

următorul interval orar: 

 Luni – Joi: 9.00 – 15.00 și Vineri: 9.00 – 12.00, afișat la sediul centrului. 

S-a asigurat informarea beneficiarilor, potențialilor beneficiari, precum și a altor 

persoane interesate cu privire la activitățile oferite, modul de organizare si funcționare al 

Centrului, serviciile disponibile, drepturile si obligațiile beneficiarilor, prin realizarea de 

materiale informative sub formă de pliante, distribuite în comunitatea locală. 

Informarea privind serviciile furnizate s-a efectuat și prin afișarea pe site-ul primăriei – 

www.primaria-năvodari.ro. 

Prezentarea serviciilor oferite a avut loc și la momentul susținerii Seratelor Dansante. 

În cadrul Centrului sunt admise persoane care îndeplinesc următoarele criterii de 

eligibilitate: 

 persoane în vârstă, care au împlinit vârsta standard de pensionare; 

 au domiciliul/reședința sau locuiesc în fapt în orașul Năvodari; 

 nu se află în evidență cu boli infecto-contagioase; 

 nu sunt încadrate în gradele de dependență: IA,IB, IC, II A, IIB, IIC. 

Pe site-ul primăriei a fost publicat Raportul de Activitate pentru anul anterior. De 

asemenea, menționăm că, începând cu data de 10.03.2020, activitatea Centrului de Zi pentru 

Persoane în Vârstă a fost suspendată conform Hotărârilor Comitetului Local de Urgență emise 

pe durata stării de urgență, respectiv alertă: 1/10.03.2020; 2/19.03.2020; 3/14.04/2020; 

4/18.05.2020; 5/16.06.2020; 6/16.07.2020; 7/17.08.2020; 8/21.08.2020; 9/15.09.2020; 

10/15.10.2020; 11/15.10.2020; 12/05.11.2020; 13/11.11.2020; 14/13.11.2020; 15/20.11.2020; 

16/22.11.2020; 17/14/12.2020; 18/22.12.2020; 19/28.12.2020. 

 

Cost serviciu social 

 

Serviciul social se acordă persoanelor vârstnice cu titlu gratuit, acesta fiind susținut din 

bugetul Primăriei orașului Năvodari. În cursul anului 2020 s-au întocmit:  

 fise de evaluare/reevaluare realizate la 3 luni pentru cei 18 beneficiari; 

 planuri de interventie realizate la 3 luni pentru cei 18 beneficiari; 

 fișe de monitorizare realizate la 3 luni pentru cei 18 beneficiari; 

 contracte de acordare a serviciilor/acte aditionale: 2 contracte noi și un act adiționale; 

http://www.primaria-năvodari.ro/


 contracte de încetare: 1 

 

Dosar beneficiar: 

În privința dosarului fiecărui beneficiar, în conformitate cu Ordinul 29/2019, a fost 

împărțit în: 

 - dosar personal, care contine:  

 cerere tip;  

  acte de identitate și stare civilă, în copie; 

  cupon pensie, în copie; 

  adeverință medicală;  

 referat cu propunere de admitere; 

  dispozitie de admitere; 

  contract pentru acordare servicii sociale; 

  acord foto/video.  

 

- dosar de servicii, care conține: 

 fișele de evaluare socio-medicală (geriatrică); 

 fișele de evaluare; 

  fișele de reevaluare; 

  planuri de intervenție; 

  fiele de monitorizare servicii. 

 

3. Evaluare și planificare  

Centrul de Zi acordă servicii adecvate în raport cu nevoile indentificate la nivelul fiecărui 

vârstnic în parte. În acest sens, statusul funcțional fizic/psihic, aspecte privind mediul de viață 

(stare de sănătate/mobilitate, văz-auz, comunicare, gradul de autonomie persoanlă, gradul de 

autogospodărire, siguranța personală, riscuri, preocupari, hobby-uri, relația cu familia), se 

realizează prin participarea activă și implicarea directă a potențialului beneficiar. 

Acest proces de evaluare este susținut prin fișa geriatrică întocmită la momentul admiterii. 

Astfel, fiecărui beneficiar i s-a asigurat accesul la servicii sociale, fără discriminare, servicii 

de integrare/reintegrare socială prin activități de socializare si de petrecere a timpului liber si 

terapie ocupațională, servicii de asistență medicală primară  și programe trimestriale de 



educație sanitară. Planificarea activităților s-a realizat pe baza unui Plan de Intervenție în 

concordanță cu obiectivele specifice și cu posibilitățile funcționale ale beneficiarului, prin 

consultare directă cu acesta.  

În cursul anului 2020, informările cu privire la întreaga ofertă de servicii sociale dedicate 

persoanelor vârstnice, s-a efectuat prin intermediul cabinetelor medicale de medicină de 

familie din orașul Năvodari. Astfel, a fost demarată o bună colaborare care a ajutat mult la 

pocesul de constituire al dosarului personal, prin completarea secțiunii medicale din cadrul 

fișei de evaluare socio-medicală, necesară la înscrierea seniorilor orașului în Centrul de Zi.  

Trimestrial, are loc monitorizarea situației vârstnicului analizând gradul și modul de 

implicare al acestuia. Anual are loc cuantificarea gradului de apreciere a serviciilor oferite 

prin aplicarea chestionarelor de măsurare a satisfacției  beneficiarilor.  

          

4. Activitățile derulate  

                    

Centrul de Zi a desfășurat activități destinate vârstnicilor, urmărindu-se ca scop atingerea 

următoarelor obiective: 

- menținerea și îmbunătățirea capacităților fizice prin lucru   manual- dexteritatea 

manuală și prin  practicarea exercițiilor fizice; 

- menținerea sau ameliorarea capacităților psihice și senzoriale; 

- antrenarea funcțiilor cognitive; 

- prevenirea depresiei, a declinului cognitive; 

- prevenirea deteriorării stării de sănătate; 

- valorizarea persoanei vârstnice; 

- promovarea imaginii unei îmbătrâniri active; 

- valorizarea experienței de viață, a altruismului și a disponibilității persoanei vârstnice; 

- interacțiunea socială între diferite generații în baza unui program de activități. 

- menținerea unui status optim- în perioada suspendării activității, în contextul 

pandemiei, au fost gândite noi acțiuni și activități, astfel încât, vârstnicii să fie în 

siguranță și să simtă în continuare, pe cât posibil, conectarea la mediul exterior. 

 

 

 

 

Activități: 



 Activități informative: 

- citire presă, reviste, vizionare programe TV, utilizare TIC, informări ROF, ROI,    

proceduri; 

 

 Activități de socializare –  ”Floarea care mă reprezintă!”, ”Vaca și calul”: 

- discuții libere sau cu temă aleasă din timp, cerc literar, zi de glume, zi dedicată    

talentului- recitare vers, fredonare melodii de suflet, zi de limba engleză-noțiuni de uz 

frecvent, momente în ritm de dans, participarea la evenimente culturale; 

 -  șah, rummy, scrabble, monopoly, puzzle, miscare si activitati fizice; 

 

 Activități lucrative/gospodărești – ”Chipul meu”: 

- împletit, croșetat, tricotat, traforaj, confectionat obiecte decor, turnare figurine 

ceramică, ateliere de gătit; 

 

 Activități educaționale intergenerații - Cercul ”Ziua cititului împreună”sub 

sloganul ”Salvăm planeta„  -  programe derulate împreună cu copiii CZC;  

 

 Activități artistice și în comunitate - Cercul ”Café del Mar”: serate dansante, vizite 

obiective monahale, vizionare spectacole, programe artistice, desen-pictură, serbarea 

zilelor de naștere/onomastici/ziua vârstnicului/ziua mărțișorului; 

 

În cadrul activităților desfășurate la Centrul de Zi pentru Persoane în Vârstă, noutatea 

anului 2020 a constat în: 

 

 Activități de înfrumusețare dedicate doamnelor: 

     tuns și coafat, o dată pe lună, fiecare doamnă, prin rotație s-a bucurat de momente de 

răsfăț asigurate de sponsorul nostru, S.C. Maya & Antonia S.R.L. 

 

 Activități în mediul on-line: 

     discuții, imagini, filmulețe motivaționale postate pe grupul de wapp, serbarea ”Zilei 

Internaționale a Vârstnicului, într-un mod inedit, adaptat vremurilor, un filmuleț cu 

mesaje video dedicate beneficiarilor, înregistrate de fiecare membru al echipei 

Centrului. 



 

 Activități de teren desfășurate de angajați în sprijinul beneficiarilor: 

     În timpul stării de urgență, angajații Centrului au intervenit ori de câte ori un vârstnic 

s-a aflat în nevoie, fără posibilitatea de a apela la familie, astfel i-au fost efectuate 

cumpărăturile de strict necessitate-alimente, medicamente; 

 

 Activitate de menținere a legăturii cu beneficiarii prin intermediul convorbirilor 

telefonice: 

La începutul stării de urgență, beneficiarii au fost sunați zilnic pentru a le oferi suport 

emoțional și pentru a le transmite cât mai clar mesajul că, indifferent de situație, noi le 

suntem alături și împreună vom trece cu bine și peste această încercare; 

 

 Activități de informare pe teme de interes medical specifice vârstei a III-a: 

discuții pe teme medicale, de interes pentru beneficiarii CZPV, specific vârstei lor. 

  

 Programul Centrului  

      În perioada ianuarie 2020 - 10 martie 2020, s-au derulat următoarele: 

 

Servicii de asistență socială, constând în: 

- informare și consiliere socială; 

- diagnoză socială privind evaluarea și reevaluarea nevoilor, elaborare plan de 

intervenție, monitorizare; 

- facilitare acces la alte servicii și prestații sociale; 

- evaluarea periodic a gradului de satisfacție față de serviciile furnizate. 

 

Socializare: 

(zilnic, interval 9.30 – 10.30)  

 

Temele atinse având în vedere cunoașterea reciprocă, cultivarea relațiilor interumane, 

stimularea gândirii pozitive și valorizarea experiențelor de viață, au cuprins: 

 

- discuții libere, suntem încă la începutul anului și vrem să ne cunoaștem cât mai bine, 

să știm cum pășim în 2020 și ce ne dorim pentru viitorul care ni se deschide în față; 

- mișcare fizică ușoară pentru un tonus optim fizic și psihic; 



- povestim cu dar și har despre cea mai frumoasă amintire/primim și dăruim amintiri 

frumoase într-un cadru cald și sigur, precum într-o familie; 

- ne ajutăm reciproc la completarea și strângerea actelor/cererilor pentru tichetele 

socilale; 

- se apropie Dragobetele și vorbim despre dragoste ”primul fior al dragostei„; 

- revenim la dicuții libere despre ce ne place fiecăria în parte să facem mai mult, ce 

subiecte ne-ar plăcea să atingem în orele de socilaizare; 

- zi în care ”facem baie” în gînduri pozitive și evocăm trăsăturile pe care le admirăm cel 

mai mult la fiecare dintre prietenii noștri, la un loc cu urări de bine pentru aceștia; 

- ”care este personajul pe care îl admir cel mai mult și de ce?„, experiența bogată trăită 

de seniori îi transformă într-o oază nesecată și foarte valoroasă; 

- bancuri și bună-dispoziție; 

- proces de informare asupra Codului de Etică; 

- înscrieri la serata dansantă din 05.03.2020; 

- poezie și cântec, seniorii sunt foarte încântați să recite și să fredoneze versuri din 

poezii și cântece mult iubite ale vremurilor pe cate le-au iubit cel mai mult; 

- ne pregătim pentru spectacol-facem lista cu doritorii, rezervări și vorbim despre tema 

spectacolului de folclor care va avea loc la Centrul Cultural ”Jean Constantin” din 

Constanța; 

- ne pregătim pentru a fi frumoase în această lună a iubirii, facem rezervări la coafor și 

discutăm despre ce este frumos în materie de aranjament al podoabei capilare; 

- ne revedem luni și discutăm despre ce am făcut în week-end și ce ne-ar plăcea ”să 

gustăm” la Centru în săptămână ce ni se deschide în față; 

- dansăm în horă, dansăm tango, vals!..ne pregătim pentru serată; 

- împărtășim impresii de la serată; 

- împreună învățăm termeni din limba engleză (noțiuni utile pentru accesul la 

gadgeturi); 

- vorbim despre momente importante din istoria națională; 

- socializare în mediul on-line. 

 

 

Terapie ocupațională: 

 (zilnic, interval 10.30 – 12.30) 

 



- artterapie/meloterapie/ergoterapie, 

- grafoterapie/expresie verbală, 

- ludoterapie/meloterapie, 

- ergoterapie, 

- expresie corporală și meloterapie / terapie prin teatru. 

În cadrul Atelierelor de terapie ocupațională, s-au realizat următoarele tipuri de 

activități: 

- art-terapie (pictura pe ceramică, lucrul cu lut și alte materiale); 

- ergoterapie (ateliere de gătit, confecționarea de felicitări, accesorii pentru sărbătoarea 

Mărțișorului, turnarea de figurine ceramice, antichizare lemn, plantare flori, etc); 

- meloterapie (audiții muzică de relaxare sau stimulare, interpretare de cântece populare 

și ușoare, colinde); 

- ludoterapie (jocuri de societate: rummy, scrabble, bingo); 

- activități de expresie corporală (mișcare dirijată și gimastică lejeră), activități de 

expresie verbală (citirea și comentarea de snoave și povești terpeutice). 

S-a avut în vedere amenajarea spațiului pe tipuri de activități și crearea unui climat non-

conflictual, bazat pe respect, solidaritate si acceptare între beneficiari. Punctul de plecare la 

constituit conștientizarea  unicității, starea de sănătate și abilitățile artistice ale fiecărui senior 

în parte.  

Prin intermediul activităților de terapie ocupațională s-au urmărit:  

- exersarea și recăpătarea motricităţii fine; 

-  îmbunătăţirea orientării spaţio-temporale, a coordonării motrice, educarea 

expresivităţii mimico-gesticulare, dezvoltarea sensibilităţii cromatice, musicale, 

determinarea unor stări de deconectare, bucurie (descoperirea unor emoţii artistice); 

- detensionarea emoţională prin desen, pictura, modelaj;  

- încadrarea sau reîncadrarea  socială; 

- întreținerea și îmbunătățirea sănătății fizice și mentale, dezvoltarea aptitudinilor 

fizice și sociale, prin audiții muzicale, interpretetare muzicală prin utilizarea unui 

instrument sau a vocii; 

- utilizarea jocului ca modalitate de relaţie dintre subiect şi obiect, ca acţiune de 

învăţare, interstimulare afectivă, investigaţie psihosocială; 

- nararea faptelor din trecut ale beneficiarilor, fapte care “comprimă” la maximum 

experienţa de viaţă; 



- utilizarea de povești terapeutice care să devină liantul dintre trup şi suflet, gând şi 

gest, trăire şi exprimare; 

- crearea sentimentului de acceptare a noilor vârstnici; 

- împărtășirea experienței de viață cu ceilalți beneficiari; 

- interacțiunea cu persoane de aceeași vârstă în vederea depășirii situației de 

dificultate; 

- studiul culorilor în natură, stimularea simțului estetic prin spectrul cromatic specific 

fiecărui anotimp. 

Asistență medicală primară: 

- monitorizare parametri fiziologici (măsurarea tensiunii arteriale, a greutății, 

înălțimii, semne clinice de boală acută);  

- programe de informare pe diferite teme de interes medical. 

 Pe parcursul anului 2020, au fost susținute informări pe următoarele teme medicale:  

 recunoașterea semnelor de gripă și prevenirea ei;  

 prevenirea infectării cu virusul SARS-CoV-2 

Prin activitățile și obiectivele urmărite, s-a asigurat la nivelul Centrului un cadru optim 

pentru participarea cu plăcere a vârstnicilor, respectând totodată și legislația specifică. Pentru 

a crea cadrul mai sus menționat, s-a apelat la un fond muzical (după ce anterior au fost testate 

preferinţele) care să destindă atmosfera, creând momente de relaxare şi revigorare spirituală.  

Scopul final al acestui serviciu social constă în: redescoperirea sentimentului de 

utilitate, creșterea încredererii în forțele proprii  și a stimei de sine. 

 

Alte activități desfășurate în cadrul Centrului de Zi pentru Persoane în Vârstă: 

 

- Ianuarie - elaborare raport de activitate și propuneri/obiective de îndeplinit pentru 2020; 

- Februarie - atelierul de mărțișoare: confecționare mărțișoare din ipsos, turnate și pictate 

manual, broșe și coliere, marțișoare din semințe si sâmburi de fructe, felicitari cu dopuri 

de pluta, felicitări prin tehnica quilling, felicitari pictate manual, îngerași croșetați, 

marțișoare din materiale reciclabile – activitate de grup, intergenerațională; 

- Martie – ”INVESTEȘTE ÎNTR-UN VIS!„ – expoziție cu vânzare a produselor 

confecționate manual; 

              - serată dansantă „Trecut-au anii, dans și voie bună!” -  Ediția a XIII-a – 108 

vârstnici; 



              - seară de spectacol la Centrul Cultural ”Jean Constantin„ din Constanța- 7 

beneficiari; 

              - ținând cont de contextul social fără precedent în care am intrat cu toții, 

abordarea în toate privințele s-a schimbat radical, astfel a fost creat un grup pe aplicația 

mobilă wapp, iar activitățile de socializare s-au mutat acolo; 

              - au fost realizate acțiuni de sprijin în efectuarea cumpărăturilor; 

              - prin intermediul diferitelor sponsorizări, seniorilor li s-a transmis mesajul că, 

deși activitatea în fizic este suspendată, personalul se gândește la ei prin distribuirea de 

pachete care să le facă viața mai ușoară și mici cadouri cu ocazia sărbătorilor de iarnă.  

                 

    Permanent – colectare și distribuire îmbrăcăminte/încălțăminte beneficiarilor. 

 

5. Amenajare și dotare 

 

Centrul de Zi dispune de o sală multifunctională, compartimentată pe 2 module, care 

oferă un mediu accesibil și sigur, permițând acces facil beneficiarilor. Un modul este dotat cu 

mobilier care permite desfăsurarea activitații de relaxare-socializare, un cadru confortabil prin 

existența de canapele, fotolii și TV. Celalalt modul este dotat cu mobilier care permite 

desfășurarea de activități ocupaționale pe cercuri termatice (ateliere).  

De asemenea, Centrul dispune de o sala de primire pentru beneficiari mobilată 

corespunzator, spații igienico-sanitare suficiente și accesibile, întreținute și igienizate 

permanent, precum și de un cabinet medical. 

 

6. Drepturi și etică  

 

Beneficiarilor Centrului de Zi pentru Persoane Vârstnice li se asigură şi garantează 

exerciţiul tuturor drepturilor şi libertăţilor consacrate în legislație. Urmare a raporturilor care 

se nasc prin admiterea în centru, beneficiarilor li se asigură şi garantează accesul la  

următoarele drepturi:  

a) de a primi servicii sociale prevazute în planul individualizat de asistență si îngrijire/planul 

de intervenție; 

b) de a li se asigura continuitatea serviciilor sociale atâta timp cât se mentin condițiile care au 

generat situația de dificultate;  

c) de a refuza, în conditii obiective, primirea serviciilor sociale; 



d) de a fi informat, în timp util şi în termeni accesibili, asupra: 

   ▪ drepturilor sociale, măsurilor legale de protecţie şi asupra situaţiilor de risc; 

   ▪ modificărilor intervenite în acordarea serviciilor sociale; 

   ▪ oportunităţii acordării altor servicii sociale; 

   ▪ listei la nivel local cuprinzând furnizorii acreditaţi să acorde servicii sociale; 

   ▪ regulamentului de ordine internă/normelor interne; 

e) de a participa la evaluarea serviciilor sociale primite și la luarea deciziilor privind 

intervenția socială care i se aplică, putând alege variante de intervenție, dacă ele există;  

f) dreptul de a avea acces la propriul dosar;  

g) de a-și exprima nemulțumirea cu privire la acordarea serviciilor sociale. 

 

Beneficiarii au și următoarele obligaţii:  

 

a. să participe activ în procesul de furnizare a serviciilor sociale și la reevaluarea și revizuirea 

planului individualizat de asistență și îngrijire/planului de intervenție; 

b. să furnizeze informaţii corecte cu privire la identitatea şi situaţia familială, medicală, 

economică şi socială şi să permită furnizorului de servicii sociale verificarea veridicităţii 

acestora; 

c. sa respecte termenele si clauzele stabilite în cadrul planului individualizat de asistență si 

îngrijire/planului de intervenție; 

d. să comunice orice modificare intervenită în legătură cu situaţia lor personală pe parcursul 

acordarii serviciilor sociale; 

e. să respecte regulamentul de ordine internă/normele interne al furnizorului de servicii 

sociale (reguli de comportament, program, persoanele de contact, etc); 

f.  să folosească baza tehnico-materială și logistică și să păstreze cu grijă materialele de lucru, 

cărți  și celelalte bunuri aflate în dotarea Centrului; 

g. să anunțe în timp util reprezentantul centrului (șeful centrului/asistentul social) în situația în 

care beneficiar se află în imposibilitatea frecventării programului centrului; 

 h. să manifeste un comportament civilizat și să aibă o ținută vestimentară decentă; 

 i. să respecte beneficiarii și personalul, fără conversații sau remarci nepoliticoase care pot 

leza alte persoane; 

j. să respecte regulile de conviețuire socială;  

k. să aibă o conduită civilizată, fără comportamente ce sunt un pericol pentru beneficiar sau 

pentru ceilalți beneficiari sau care prejudiciază ori deranjează activitățile desfășurate; 



l. să respecte regulamentul de ordine internă al furnizorului de servicii sociale (reguli de 

comportament, program, persoanele de contact);  

m. să contribuie la formarea și promovarea unui mod de lucru democratic prin acceptarea 

pluralismului de idei și a diversității opiniilor exprimate în mod liber;  

n. să păstreze curățenia în Centru;  

o. să nu introducă și să nu consume băuturi alcoolice în centru. 

 

MANAGEMENT ȘI ADMINISTRARE  

CENTRUL DE ZI PENTRU PERSOANE ÎN VÂRSTĂ 

 

Centrul de Zi, a dispus în anul 2020 de un management și o administrare eficientă, care 

i-a asigurat o funcționare optimă în acord cu misiunea sa. Personalul Centrului de Zi s-a 

ghidat în funcționarea sa după normele de ordine interioară stabilite, care reflectă spiritul 

valorilor democratice de respect pentru drepturile omului.  

Totodată, s-au organizat, periodic, ședințe cu personalul, vizând activitatea de furnizare 

de servicii sociale, revizuirea practicilor din cadrul Centrului de Zi, etc.  

Periodic, au fost organizate reuniuni ale personalului de specialitate, constituit din 

echipa multidisciplinară, în vederea dezbaterii anumitor teme, planificare și luare de decizii, 

promovându-se principiului muncii în echipă.  

Personalul Centrului de Zi are pregătirea și abilitatea profesională corespunzătoare 

pentru a lucra individual și în echipă.  

Întreaga activitate a Centrului de Zi, s-a desfășurat pe baza prevederilor standardelor 

minime obligatorii din Ordinul 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate 

pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice, persoanelor fără 

adăpost, tinerilor care au părăsit sistemul de protecție a copilului și altor categorii de 

persoane adulte aflate în dificultate, precum și pentru serviciile acordate în comunitate, 

serviciile acordate în sistem integrat și cantinele sociale, Anexa 6. 

 

Statul de funcții, prevăzut în organigrama Centrului de Zi pentru Persoane în Vârstă 

vizează:  

 Șef centru, Centru de Zi pentru Copii și Persoane în Vârstă - 1 persoană  

Personal de specialitate:  

1 asistent social – ocupat din 01.02.2020 



1 asistent medical - vacant (delegare atribuții și în cadrul CZPV pentru asistentul medical 

angajat în cadrul CZC),  

1 medic - vacant, 

1 terapeut ocupațional – ocupat din 12.08.2019; 

Personal auxiliar: 

1 îngrijitor – ocupat 

1 șofer – vacant; 

 

Luând în considerare misiunea și obiectivele Centrului de Zi pentru Persoane în Vârstă, 

activitatea zilnică a personalului a cuprins și următoarele: 

 

 menținerea bazei de date create și reactualizarea permanentă pe tipuri de activități și 

alte elemente statistice care să contribuie la întocmirea rapoartelor de specialitate;  

 evaluarea nevoilor beneficiarilor Centrului;  

 consultarea periodică a buletinelor legislative (legi), analizarea şi diseminarea de  

informaţii pe domenii de interes; 

 identificarea sponsorilor, ONG-uri sau organizaţii de  pe teritoriul orașului/județului în  

vederea  realizării  de parteneriate și susținerea de programe specifice; 

 participări la sedințe ale angajaților; 

 întocmirea de documente  specifice  la  solicitarea  Directorului DAS (plan anual de 

acțiune, referate de specialitate, articole de specialitate, memorii tehnice, etc);  

 mediatizarea activităţilor; 

 realizarea de articole ce au fost publicate în mediul presei online cu scopul de a 

informa comunitatea locală cu privire la activitățile ce se desfășoară în cadrul 

Centrului; 

 

Prin cele prezentate mai sus, pe durata funcționării Centrului de Zi pentru Persoane în 

Vârstă, au fost ȋndeplinite obiectivele propuse ȋn planul de activitate stabilit inițial, 

neȋntâmpinând dificultăți majore. Ȋn susținerea acestora există dosarele fiecărui beneficiar, 

pozele din cadrul activităților, precum și articole făcute publice în presa locală.  

 

PROPUNERI ȘI PERSPECTIVE PENTRU ANUL 2021 

 



 Ne aflăm într-un context internațional cu totul aparte. Vorbim despre o pandemie care 

a început în luna martie și care ne afectează și astăzi, fără să ne ofere, încă, o certitudine 

pentru viitor. Încă de la declanșarea acestei situații fără precedent, categoria-persoane 

vârstnice, a fost și este considerată de risc major. Pentru că principala noastră grijă este aceea 

de a-i proteja pe beneficiarii noștri, suspendarea activității este cea mai sigură variantă. 

 Odată cu îndreptarea lucrurilor, vom gândi cele mai sigure condiții de reluare treptată 

a activităților Centrului. Până atunci activitatea asistenților sociali din cadrul Centrului pentru 

Persoane în Vârstă este reorientată spre noi activități, adaptate noilor condiții, astfel ca 

beneficiarii Centrului să nu se simtă singuri nici în aceste condiții. 

 

 

 


