
PRIMARIA ORASULUI NAVODARI, JUDETUL CONSTANTA 

Anunta 

 In conformitate cu prevederile art. Art. 4 alin (3) lit b), Art. 58 alin (2) lit b) din Legea 188/1999 (r2)  

privind Statutul Functionarilor Publici, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Hotararii Guvernului nr. 

611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, Primaria 

orasului Navodari, judetul Constanta, organizeaza in perioada 23 - 25 noiembrie 2010 concurs pentru ocuparea 

a doua functii publice de executie temporar vacante din cadrul Compartimentului Impozite si Taxe Locale 

– Directia Economica, astfel: 

 1. Un post de referent, clasa III, grad profesional principal, treapta 3 de salarizare 

 Conditii specifice: 

 - studii medii economice absolvite cu diploma de bacalaureat 

 - vechime minima de 5 ani in specialitatea studiilor 

 - cunostinte de operare calculator – nivel mediu  

 

 1. Un post de referent, clasa III, grad profesional asistent, treapta 2 de salarizare 

 Conditii specifice: 

 - studii medii economice absolvite cu diploma de bacalaureat 

 - vechime minima de 6 luni in specialitatea studiilor 

 - cunostinte de operare calculator – nivel mediu  

 

 Concursul se va desfasura la sediul Primariei Navodari astfel 

 - 23.11.2010, ora 10 – proba scrisa 

 - 25.11.2010, ora 12 – interviul  

 
 

 Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de Art. 54 din Legea nr. 118/1999 

republicata (r2) privind Statutul Functionarilor Publici. 

 Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 8 de zile de la data publicarii anuntului 

in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a III-a,  la sediul Primariei orasului Navodari. 

 Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu documentele prevazute de 

Art. 49 alin (1) din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 respectiv: 

- formularul de inscriere 

- copia actului de identitate 

- copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari 

- copia carnetului de munca, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca si, dupa 

caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice 

- cazierul judiciar 

- adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior 

derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate 

- declaratie pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de 

politie politica 

 Copiile actelor mentionate sa prezinta insotite de documentele originale care se certifica pentru 

conformitate de catre secretarul comisiei de concurs, sau in copii legalizate 


