ANUNT

In conformitate cu prevederile Art.104 din Legea nr.188/1999 (r2) privind Statutul
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici nr. 2384/29.11.2010 si Regulamentul — cadru pentru
organizarea si desfasurarea testarii profesionale organizate la nivelul Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici pentru selectarea functionarului public ce urmeaza a fi
redistribuit pe functia publica de executie vacanta/temporar vacanta, aprobat prin Ordinul
Presedintelui ANFP NR. 1935/25.10.2010,

Agentia Nationala a Functionarilor Publici

organizeaza testarea profesionala pentru selectarea functionarilor publici care
urmeaza a fi redistribuiti pe functia publica de executie vacanta de inspector, clasa
I, grad profesional asistent, treapta 1 de salarizare in cadrul Compartimentului
Impozite si Taxe Locale

Testarea se organizeaza la sediul Primariei orasului Navodari, judetul Constanta
in luna februarie 2011. Relatii la Biroul Resurse Umane, tel. 0241-760353, int. 110, zilnic
intre orele 08,00-16,00.

Conditii de participare:

Functionarii publici din corpul de rezerva care indeplinesc urmatoarele conditii
specifice de ocupare a postului:

1 studii economice superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta;

vechime in specialitatea studiilor : minimum 1 an;

cunostinte de operare PC.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de Art. 54 din Legea
nr.188/1999 (12), privind Statutul functionarilor publici.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu
documentele prevazute la Art. 49, alin. (1) din Hotararea nr. 611/2008, respectiv :

3 formularul de inscriere;
4  copia actului de identitate;

5 copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari;



6 copia carnetului de munca, sau, dupa caz, adeverinta care sa ateste vechimea
in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice;

7 cazierul judiciar;
adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel

mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitatre abilitate;

9 declaratie pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a
desfasurat activitati de politie politica.

Copiile actelor mentionate se prezinta insotite de documentele originale care se
certifica pentru conformitate de catre secretarul comisiei de concurs, sau in copii
legalizate.



