ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL NAVODARI

HOTARARE NR. 169/28.07.2011

privind aprobarea Acordului de Parteneriat cu Asociatia Europa pentru

Dezvoltare Umand privind implementarea proiectului ., F1" PENTRU

COMBATEREA SOMAJULUI-Ecomponente in Sud -Est"
POSDRU/100/5.1/G/77215

Consiliul Local Navodari, intrunit in sedinta ordinard din data de 28.07.2011;

Ludnd in dezbatere:

Expunerea de motive a Primarului Orasului Navodari, proiectul de hotarare initiat
de acesta, raportul compartimentului de specialitate, avizele comisiilor de specialitate;

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. ,.e", precum si art. 45 alin. (3) lit. ,,f"
din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificdrile si

completarile ulterioare;

HOTARASTE:

ARTICOLUL 1 — Se aproba in forma prezentatd in anexd, Acordul de Parteneriat
cu Asociatia Europa pentru Dezvoltare Umana privind implementarea proiectului ,,F1”
PENTRU COMBATEREA SOMAJULUI-Ecomponente in Sud-Est"
POSDRU/100/5.1/G/77215;

ARTICOLUL 2 — Se aprobid incheierea Acordului de Parteneriat cu Asociatia
Europa pentru Dezvoltare Umand privind implementarea proiectului ,,F1” PENTRU
COMBATEREA SOMAJULUI-Ecomponente in Sud - Est" POSDRU /100/5.1/G/77215;

ARTICOLUL 3 — Se imputerniceste d-nul Matei Nicolae, Primarul Orasului
Navodari, si semneze in numele si pe seama Consiliului Local Névodari, Acordul de
Parteneriat cu Asociatia Europa pentru Dezvoltare Umand privind implementarea
proiectului ,,F1” PENTRU COMBATEREA SOMAJULUI-Ecomponente in Sud -Est"
POSDRU/100/5.1/G/77215 si sa desemneze un responsabil pentru coordonarea
implementarii prezentului acord si mentinerea legaturii cu beneficiarul proiectului;

ARTICOLUL 4 - Primarul si directiile de specialitate din cadrul aparatului

propriu al primarului vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari;



ARTICOLUL 5 — Compartimentul Administratie Publicd Locala-Autoritate
Tutelara-Relatia cu Consiliul Local, va comunica aceasta hotarare: Institutiei Prefectului
— Judetul Constanta, Primarului Orasului Navodari, Viceprimarului Orasului Navodari,
Directiei Economice, Cabinet Primar, Serviciului Achizitii Publice — Management
Programe, Biroului Resurse umane, comunicare-relatii publice;

ARTICOLUL 6 — Prezenta hotirare va fi adusa la cunostinta publica prin afisare
la sediul Consiliului local al Orasului Navodari si publicare pe site-ul propriu al Primdriei

Orasului Navodari (www.primaria-navodari.ro).

Hotararea a fost adoptata cu 17 voturi ,, PENTRU”, 0 voturi ,,IMPOTRIVA”, 1
,ABTINERE”, la sedinta fiind prezenti 18 consilieri din 19 consilieri in functie.
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Axa prioritara 5: ,Promovarea masurilor active de ocupare”
Domeniul major de interventie 5.1: ,Dezvoltarea si implementarea masurilor active de ocupare”
Titlul proiectului: ,,F1” PENTRU COMBATEREA SCMAJULUI-Ecompetente in Sud-Est”

POSDRU/100/5. 1/G/7721 5

ACORD DE PARTENERIAT
privind promovarea masurilor active de ocupare a fortei de munca,
in regiunea de dezvoltare Sud - Est

Preambul

“Experienta ne aratd ca problemele de ocupare a fortei de munca si de incluziune sociald sunt
probleme complexe, prea complexe pentru ca o singuré institutie sa le poaté rezolva singurd. Din
acest moliv, este nevoie de abordéri multinivel si de apaitenents, bazate pe parteneriate.

- Pe parcursul pregaéitirii $i implementarii, proiectele si programele FSE implicd multi participanti, nu
numai institutii nationale si europene, dar si autoritafi regionale gi locale, ONG-uri, agentii locale si
parteneri sociali. (...)

Experienta din trecut ne demonstreazéa faptul ca problemele complexe care apar pe parcursul
concepliei si al implementarii activitdtilor FSE sunt cel mai bine rezolvate prin colaborarea in
parteneriat intre toti acesti participanti.

Prin reunirea in cadrul parteneriatelor a multor grupuri individuale, acestea se pot completa si
consolida reciproc, pot crea viziuni impértasite si pot ajuta la finalizarea cu mai mult succes a unor
proiecte si programe.

Aceste parteneriate nu se limiteazé doar la Intruniri si consultari, ele construiesc puny de legéatura si
inteifete Intre multe organizatii disparate si le imprimé o ‘v‘oce 1 conceperea §i implementarea
programelor FSE.”

Sursa: hitp:/fec.europa.eu

INVESTESTE IN OAMENH
Bt it ot it e Broedin Roave Erenpean e Srigra o gl

Asociatia Europa pentru De

W Fgy -itiT AT

www.asoc-edu.ro



re w

- : I = : I s
~angh
UNILHEA EURCPEANS GUVERRKLUL ROMANE! Fonshui Sa=sl Burapean tnstrsnzente Structucate BUYERKUL ROMANIEL Asniatia €uropa Pentis
MNISTERUL MUNCH, FAMILIGH POSDRU 2007-2613 20072013 IHNISTERUL MUNGH, FAMILIEY Dazssitare Ymana
$1PROTECTIE SOGIALL §PROTEGTIEI SOGIALE
AMPOSORY Qugansmous Intermediar Regronat
20S0RU segiunea Sud-Ext

[. Constituire

Prezentul acord de parteneriat se constituite la nivelul Regiunii SE n cadrul proiectului ,,F1”
PENTRU COMBATEREA SOMAJULUI-Ecompetente in Sud-Est’ , cofinantat din Fondul Social
European in cadrul Programului Operafional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 si
care face obiectul contractului de finantare nerambursabild POSDRU/100/5.1/G/77215

Il. Componenta
Prezentul acord de parteneriat a fost semnat de institutiile si organizatiile cuprinse in anexa.
lil. Rol

Institutiile si organizatile semnatare ale prezentului acord de parteneriat au rolul de a sprijini
dezvoltarea unor masuri integrate comune ce vizeazd prevenirea si combaterea somajului,
cresterea ratei de ocupare, din Regiunea SE.

IV. Obiective

= Cresterea ratei de ocupare si facilitarea integrarii pe piata muncii prin cresterea competitivitatii
resurselor umane, Imbunatatirea si extinderea competentelor profesionale ale somerilor, tinerilor
someri, somerilor de lungd duratd si a persoanelor in cautarea unui loc de muncad din jud.
Constanta pentru facilitarea accesului si mentinerea pe piata fortei de munca si pentru a raspunde
cerintelor potentialilor angajatori;

» Tmbunatstirea capacitétii de ocupare a somerilor din Jud. Constanta, prin furnizarea de servicii
de ocupare personalizate, inclusiv elaborarea planurilor individuale de actiune, consiliere si mediere
in vederea ocupadrii pentru un numar de 100 de persoane din grupul tints;

= Cresterea nivelului de calificare a 50 de persoane prin furnizarea unui program de formare
profesionald pentru dezvoltarea cunostinielor profesionale si abilitétilor in concordanta cu cerintele
pietei muncii;

= Cresterea ratei de ocupare prin integrarea a 6% din total grup tinté si 12% din total persoane
participante la programul de masuri integrate. Astfel, se ofera o interventie integrata, prin furnizarea
unui program inovator si complex de formare profesionald, finalizat cu obtinerea a doua certificate
recunoscute la nivel national (operator introducere, validare si prelucrare date si comunicare in
limba engleza), precum si servicii de consiliere si mediere pe piata muncii, in vederea identificarii,
ocuparii si pastrarii unui loc de munca.

V. Viziune

Viziunea prezentului parteneriat o reprezintd dezvoltarea resurselor umane prin masuri active care
va contribui la crearea de noi locuri de munca, cresterea ratei de ocupare si reducerea ratei
somajului la nivel local, diversificarea economiei Tn mediul rural, dezvoltarea economica si sociala a
comunitétii locale din cadrul regiunii SE si in final, dar nu Tn ultimul rand, contributia cea mai
importantd pe care o poate avea un asemenea parteneriat este cresterea calitafii vietii pentru
fiecare individ.

INVESTESTE IN OAMENI!

vt o shiranigt in Fomt e Roris’ Sonpoaan ror Prour el O e abon gt Selrnian Dene st s Reonrseny Umaes 208 72001

g

H
/
/’ pentry combal
5 sCompRiens

N DOSOR WENE 14§20y www.asoc-edu.ro

ropa pentru Dezvo
FYTRE B JRRF VLI o<1}

Faw .. 07




Fe - aedu
Y

GUVERKUL RG#MANIED Fonuul Social Eurogean nszegeatc Struconis GUVERNUL RUMANIES Asecixtia Evrapa Pentin
HEUISTERUL MUNCR PAMILIE POSDRU 2007-2013 2007-2013 RINISTERUL MUNCI), FAMILIES Dezvaltare Bana
$1PROTECTIEI SOCIALE §1 PROVECTIEI SOCIALE

AMPOSBRY OnganssenstIntermediar Regronat
POSORU ragiunes Sud-Es)

UNIKEA EURGVEANA

V. Directii generale de colaborare

Pértile semnatare vor actiona in urmatoarele directii de colaborare:

s Cooperare inter-institufionald si inter-organizationald pentru Tmbunataiirea capacitaii de
dezvoltare a resurselor umane din mediul rural;

«  Schimburi de informatii $i consultarea in probleme de interes comun;

= Facilitarea transferului de know-how si a schimburilor de bune practici inire partenerii proiectului
si actorii locali, Tn domeniul vizat proiect strategic, cofinanfat din Fondul Social European in cadrul
caruia a fost realizat prezentul parteneriat;

VI. Principii de colaborare

Principile care stau la baza prezentului parteneriat sunt: transparenta, initiativa, implicarea,
colaborarea, perseverenta, echitatea, competenta, responsabilitatea, non-partizanatul in orice sens
si In orice situatie, non-discriminarea si egalitatea de ganse.

VIl. Metodologia de lucru

Partile semnatare convin asupra urmatoarelor modalitai de lucru:

» Participarea reprezentantilor partilor semnatare la ateliere de lucru, conferinte, evenimente de
informare, constientizare organizate Tn cadrul proiectului grant, cofinantat din Fondul Social
European n cadru céruia a fost stabilit prezentul parteneriat.

* Promovarea in mass-media a actiunilor comune.

= |dentificarea de domeni de interes/ actiuni comune pentru realizarea progresului economic
regional, pentru obtinerea coeziunii economice si sociale,dezvoltarea resurselor umane in mediul
rural;

* Neimplicarea de tip financiar a partenerilor semnatari ai prezentului acord.

Vill. Dispozitii finale
Prezentul acord de parteneriat se semneaza pe perioada nedeterminata.

Dispozitile prezentului acord de parteneriat se pot modifica prin acte aditionale semnate de catre
reprezentantii tuturor partenerilor.

Anexa face parte integranté din prezentul acord de parteneriat.

Incheiat in localitatea................c.c.......... , judetul Constanta, Regiunea Sud-Est, cate un exemplar
pentru fiecare parte semnatara.
Luminita LAZAR . Nume Prenume: Y7z, N/COLE
Functia: PR/

Data 29" [76' ZO//ﬁ

Manager proiect
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